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Que por el presente, resuelve aprobar la propuesta de 7 de abril de 2025,
elevada por Comisién Evaluadora de Seleccion para la selecciéon de funcionarios interinos
para UN puesto de PERSONAL FORMADOR, UN/A FORMADOR/A DE JARDINERIA, a
contratar por 6 meses en el Programa de Empleo y Formacién “REHABILITACION Y
PUESTA EN VALOR DEL CORTIJO DEL DONADIO (12 FASE)".

Habiendo procedido la Comisién conforme a las Bases correspondientes,
aprobadas por esta Alcaldia y publicadas en el Tablon de Edictos Electronico y WEB
municipal, mediante sendos Edictos de 17/03/2025, revisando la documentacién
presentada por 2 de las personas candidatas a UN puesto de UN/A FORMADOR/A DE
JARDINERIA, titulacién exigida y su valoracién conforme a los criterios establecidos en
las Bases publicadas mediante Edicto publicado el 17/03/2025, constando el baremo del
concurso de méritos en la Base 72. En concreto los miembros de la Comisién coinciden
en la aplicacion estricta de lo establecido en las citadas Bases, en cuanto sera objeto de
valoracion exclusivamente la experiencia profesional en puestos formador/a en los
certificados de profesionalidad a impartir, especificados en las presentes bases, o
similares, en entidades publicas o privadas (0,25 puntos cada 30 dias), o igualmente
experiencia en ocupaciones o puestos de trabajo relacionados con las especialidades a
impartir, en entidades publicas o privadas (0,05 puntos cada 30 dias), por lo que se
excluye de la valoracion otro tipo de experiencia en ambitos, funciones o sectores que en
nada coinciden con lo indicado.

En cuanto al candidato que no ha atendido el requerimiento de documentacion
(LOPEZ GUTIERREZ, JOSE ANTONIO), resulta excluida del proceso selectivo y asi lo
acuerda la Comision.

En vista de lo anterior, en virtud de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia por el
articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
mediante el presente RESUELVO:

PRIMERO.- Aprobar la siguiente relacion de CANDIDATOS/AS ADMITIDOSI/AS, y
EXCLUIDOS con la baremacion correspondiente y orden resultante, para la seleccion
de funcionario interino para un puesto de FORMADOR/A DE JARDINERIA:

ADMITIDOS
/" Codigo seguro de verificacién (CSV): TR R O g
ESEA 3528 2DF9 DBEA 5A15 ESEA35282DFODBEASALS

Este documento es una copia en papel de un documento electronico. El original podra verificarse en
http://www.santaella.es
E Firmado por Alcalde - Presidente 75581174T JOSE DEL RIO (R: P1406000H) el 07-04-2025
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EXPERIENCIA | PUNTOS DIAS
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N Orden| Persona Candidata SELECCIONADA DNI DIAS CONTRATO | CONTRATO TOTAL Puntos
1|HERENCIAS CASTRO FERNANDQ | ***159%** 239 0,78 0,78
2|GONZALES MURILLO ESTEFANIA | ***208%** 0 0 0

EXCLUIDOS
- LOPEZ GUTIERREZ, JOSE ANTONIO...... DNI; ***

* Motivo de exclusion: no aporta documentacion exigida, requerida con fecha 1
de abril de 2025, por el Ayuntamiento de Santaella.

SEGUNDO.- Las personas candidatas excluidas, o quienes no estuvieran de
acuerdo con la valoracién, podran alegar lo que a su derecho convenga mediante escrito
dirigido al Sr. Alcalde-Presidente que debera presentarse, por razones de urgencia, en el
plazo maximo de DOS dias habiles desde el su publicaciéon, en el Registro de
Entrada del Ayuntamiento de Santaella.

CUARTO.- Publiquese en el Tablén de Edictos electronico de este Ayuntamiento, y
una vez finalizado el plazo concedido, se resolveran las alegaciones y se publicard por
Decreto de Alcaldia relacion definitiva de candidatos/as admitidos/as y excluidos/as y
causa de exclusion, con la valoracion definitiva, para su remision al érgano instructor de la
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autdbnomo de Cérdoba, junto con la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos, que seleccionara las
personas candidatas para nombramiento como funcionarios interinos, quedando como
suplentes el resto en lista de reserva.

Lo que resuelvo en Santaella, a la fecha de su firma electrénica, haciendolo publico
para general conocimiento.

EL ALCALDE

(Firmado electrénicamente)
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